DOHOD A& 18/25/012/22

uzatvorend podl’a § 12 ods. 3 pism. b) bod 4. resp. bod 5. zdkona &. 417/2013 Z. z. o
pomoci v hmotnej niidzi a 0 zmene a doplneni niektorych zikonov v zneni neskorsich
predpisov

Utastnici dohody

Urad price, socidlnych veci a rodiny Zilina

Sidlo: J. M. Hurbana 16, 010 01 Zilina

Zastapeny riaditelom: PaedDr. Adriana Juri$ova, PhD. , riaditel
I1CO: 30794536

(d’alej len ,,urad®)

Mesto Rajec

Sidlo: Namestie SNP 2, 015 22 Rajec

V zasttpeni: Ing. Jan Rybaérik , priméator mesta
ICO: 00321575

(d’alej len ,,organizétor®)

uzatvarajua
tuto dohodu.

Clénok I
Preambula

Ugelom uzatvorenia tejto dohody je aktivécia plnoletych &lenov domécnosti, ktori st vedeni v
evidencii uchddzadov o zamestnanie a tejto doméacnosti sa poskytuje pomoc v hmotnej nudzi
alebo o pomoc v hmotnej nidzi poZiadali (d’alej len ,,UoZ*).

Clanok IT
Predmet dohody

Predmetom tejto dohody je Uprava prav a povinnosti u€astnikov dohody pri zabezpedeni a
vykone men$ich obecaych sluZieb pre obec alebo pre rozpodtovi organiziciu alebo
prispevkovi organizaciu, ktorej zriad'ovatefom je obec, resp. dobrovolnickej &innosti (d’alej
len ,aktivaénd €innost™) na udely aktivaéného prispevku, ktory je uréeny na podporu
udrziavania pracovnych navykov UoZ.



Clénok III

Prava a povinnosti uradu

1. Urad sa zavizuje poskytnit’ organizatorovi tidaje o UoZ (pisomne alebo elektronicky), v
rozsahu nevyhnutnom na dosiahnutie i&elu v zmysle zakona &. 417/2013 Z. z. o pomoci v
hmotnej nidzi.

2. Urad je opravneny vykonavat’ kontrolu i¢asti osob na aktivadnej &innosti priamo na mieste
ich vykonu.

Clanok IV
Priva a povinnosti organizitora

1. Organizitor sa zavizuje zabezpe&it aktivaénu &innost' tak, aby UoZ vykondvanymi
pracami ziskali vedomosti, odborné zruénosti, praktické skusenosti a pracovné navyky,
ktoré by im pomohli zlepsit' podmienky uplatnenia sa na trhu préace.

Organizétor sa zavizuje do 3 pracovnych dni od uzatvorenia dohody doloZit' uradu menny
zoznam UoZ, ktori sa budu zicastiiovat’ aktivaénej €innosti.

2. Organizator je povinny zabezpelit vykonavanie aktivaénej &innosti v termine od
01.01.2019 do 31.12.2021 pre najviac 120 UoZ pri€om rozsah aktiva¢nej <&innosti
pripadajucej na jedného UoZ je najmenej 64 hodin mesaéne a najviac 80 hodin mesacne.

Miesto vykonu aktivaénej ¢innosti :
Katastralne izemie Mesto Rajec
Druh aktivaénej ¢innosti:

A —menSie obecn€ sluzby

3. Organizator plne zodpoved4 za riadne plnenie aktivaénej ¢innosti, priom tieZ zabezpe&uje
dodrziavanie denného rozvrhu zaiatku akonca vykondvania aktivadnej &innosti UoZ.
Denné ¢asové vymedzenie je prilohou dohody a mbZe sa menit’ podla potreby dodatkom k
dohode.

4. Organizator sa zavizuje zabezpeéit' dodrziavanie dohodnutych podmienok po&as celého
obdobia trvania dohody.

5. Organizétor sa zavdzuje predkladat’ Gradu mesaént evidenciu dochadzky UoZ, ktori sa
zudastiiuju na aktivaénej &innosti, ktori je povinny predkladat’ Gradu, vZdy 1. pracovny
deti nasledujuceho kalendarneho mesiaca po uplynuti prislu$ného mesiaca. Mesa¢na
evidencia dochddzky musi byt’ podpisana §tatutdrnym organom organizatora a UoZ.



Cldnok V
Odstipenie od dohody

V pripade, ak organizator porudi svoje povinnosti vyplyvajice ztejto dohody, urad je
opravneny od dohody odstlpit; odstupenim od dohody dohoda zanikd ku diiu dorudenia
pisomného odstipenia crganizatorovi.

Novii dohodu urad s organizdtorom uzatvori najskér po uplynuti troch mesiacov od
odstipenia od predchédzajucej dohody.

Clanok VI
Zaveredné ustanovenia

1. Této dohoda je vyhotovena v 2 vyhotoveniach, pri¢om kazdy z Gastnikov dostane jedno
vyhotovenie.

2. Zmeny adoplnenia tejto dohody moZno vykonat len na zéklade pisomného ndvrhu
jedného z udastnikov dohody, pisomnym dodatkom k tejto dohode, podpisanym oboma
ugastnikmi dohody.

3. Téato dohoda nadobuda platnost’ a u€innost' difiom jej podpisania oboma uc€astnikmi
dohody.

4. Ukastnici tejto dohody vyhlasuju, Ze st opravneni tito dohodu podpisat, preéitali si ju, jej

obsahu porozumeli a sthlasia s fiou, neuzavreli ju v tiesni, ani za inak nevyhodnych
podmienok.
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Mesto Rajec Urad préce, socidlnych veci a rodiny Zilir

Priloha €. 1: 1 x Denné &asové vymedzenie - § 12
Priloha €. 2: 1 x A — menSie obecné sluzby - § 12



Denné ¢asové vymedzenie - § 12

Priloha é. 1

desi | Pondelok  Utorok | Streda Stvrtok Piatok
X _ ; -
ukazovatel’ od do od do od do od do od do
Easové -
rozpiitie 06,00 | 10,00 06,00 | 10,00 | 06,00 | 10,00 | 06,00 | 10,00 | 06,00 | 10,00
(v hodindch) | hod. | hod. hod. | hod. | hod. | hod. | hod. | hod. | hod. | hod.
olet
aradenych ;
oZ najviac 60 najviac 60 | najviac 60 | najviac 60 najviac 60
Pondelok Utorok Streda Stvrtok Piatok
deii .
|

ukazovatel’ od do od do od do od do od do
Casové
Lrozpﬁtie 10,60 | 14,00 10,00 | 14,00 10,00 | 14,00 | 10,00 | 14,00 | 10,00 | 14,00
(v hodinach) | hod. | hod. hod. | hod. | hod. | hod. | hod. | hod. | hod. | hod.
pocet
zaradenych
UoZ najviac 60 najviac 60 | najviac 60 | najviac 60 najviac 60




Priloha €. 2

A — menSie obecné sluzby - § 12

Al.

A2,

A3.

A4.

AS,

A6.

tvorba, ochrana, udrZiavanie a zlepSovanie Zivotného prostredia a ekonomickych
podmienok obyvatel'ov obce:

— UdrZba a uprava zelene

— udrziavanie &istoty priestranstiev organizatorov MOS

— (istenie lesov

— udrba povrchov chodnikov v zimnom obdobi, oprava existujicich chodnikov a
budovanie novych chodnikov, ktoré si vhodné aj pre chodcov a cyklistiku

— Cistenie odvodiiovacich kandlov zrdZzkovej vody, vodnych pléch, koryt riek, brehov
tokov v obciach _

— likvidécia nelegélnych skladok komunélneho a stavebného odpadu

— udrzba obecnych cintorinov

— vykonévanie poriadkového dozoru u organizatorov MOS

—  starostlivost’ o $portové areély

starostlivost’, rozvoj, ochrana a zachovanie kultirneho dediéstva:

—  participacia na kultirnych a $portovych podujatiach
— udrZba kultirnych a cirkevnych pamiatok, pamiatkovych tizemi a pamétihodnosti

podpora vzdeldvania:

— pomoc v mestskych kniZniciach
— préace v Skolskych zariadeniach

rozvoj a poskytovanie socialnych sluZieb a d’alSich €innosti v socidlnej oblasti:

— aktivity socidlneho typu (pomoc star§im, socidlne odkédzanym, chorym, odkdzanym
obfanom v domovoch dbéchodcov, kluboch dbéchodcov, socidlnych zariadeniach
zriadenych obcou)

napoméhanie udrZiavania poriadku v obci:

— zabezpe€ovanie verejného poriadku
—  vykondvanie dozoru na priechodoch pre chodcov v obci

d’al$ie ¢innosti.



